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Für unseren Kunden, ein international tätiges Unternehmen im technischen und industriellen 

Umfeld, suchen wir einen Planer technische Projekte (m/w/d).

Sie haben Erfahrung in der Planung komplexer technischer Projekte und behalten Termine, 

Abhängigkeiten und Prioritäten sicher im Blick? In dieser Position übernehmen Sie eine zentrale 

Rolle in der Projektterminplanung und arbeiten eng mit Projektmanagement, Engineering, 

Fertigung und weiteren Fachbereichen zusammen.

.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Ihre Aufgaben

Sie erstellen, pflegen und überwachen Termin- und Ablaufpläne für technische 

Projekte.

Sie stimmen die Planung mit den beteiligten Fachbereichen und 

Projektverantwortlichen ab.

Sie behalten Termine, Abhängigkeiten und Prioritäten im Blick und sorgen für 

Transparenz im Projektverlauf.

Sie prüfen die Terminplanung externer Partner und Dienstleister und integrieren 

diese in die Gesamtplanung.

Sie unterstützen bei der Fortschrittskontrolle und dem Projekt-Reporting.

Sie erkennen mögliche Termin- und Projektrisiken frühzeitig und wirken bei 

geeigneten Maßnahmen mit.

Sie erstellen Terminpläne für Angebote und neue Projekte unter Berücksichtigung 

von Projektumfang und vereinbarten Lieferterminen.

Sie arbeiten eng mit Projektmanagement, Engineering, Fertigung und weiteren 

Fachbereichen zusammen.

Ihr Profil

Sie verfügen über ein abgeschlossenes technisches Studium oder eine 

vergleichbare technische Qualifikation, z. B. als staatlich geprüfter Techniker.

Sie bringen mehrjährige Berufserfahrung in der Projektterminplanung mit, 

idealerweise in einem technischen oder industriellen Umfeld.

Sie haben Erfahrung in der Planung und Steuerung komplexer Projekte mit 

unterschiedlichen Arbeitspaketen und Schnittstellen.

Sie kennen die Abläufe in Bereichen wie Engineering, Konstruktion, Fertigung 

oder technischem Projektmanagement.

Sie sind sicher im Umgang mit gängigen Projektplanungs- und 

Terminmanagement-Tools sowie MS Office.



Kenntnisse in ERP-Systemen und im Projektrisikomanagement sind von Vorteil.

Sie arbeiten strukturiert, analytisch und eigenverantwortlich und behalten auch 

bei komplexen Projekten den Überblick.

Sie kommunizieren sicher mit unterschiedlichen Fachbereichen und Projektbeteiligten.

Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

Das bieten wir Ihnen:

Unbefristeter Arbeitsvertrag für eine langfristige berufliche Perspektive

Attraktive Vergütung über dem Tarifniveau, leistungsorientiert und Ihrer

Qualifikation entsprechend

30 Urlaubstage für eine ausgewogene Work-Life-Balance

Kostenfreies Deutschlandticket – auch zur privaten Nutzung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld gemäß GVP-Tarifvertrag

Betriebliche Altersvorsorge für Ihre finanzielle Absicherung im Alter

Moderne Arbeitsbedingungen in einem professionellen Engineering-Umfeld

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte

Schulungen und fachliche Qualifizierungen

Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

Attraktive Prämienzahlung im Rahmen unseres Programms „Mitarbeiter werben

Mitarbeiter“

Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner, der Sie während Ihres

gesamten Einsatzes begleitet

Werden Sie Teil unseres hochmotivierten Teams, übernehmen Sie anspruchsvolle Aufgaben mit

hoher Eigenverantwortung und profitieren Sie von individuell abgestimmten Fördermaßnahmen

für Ihre berufliche Weiterentwicklung.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit Ihren aussagekräftigen

Bewerbungsunterlagen bevorzugt ONLINE mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des

frühestmöglichen Eintrittstermins. Bei Rückfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen

Telefon-Nr. gerne zur Verfügung.

*Bitte haben Sie dafür Verständnis, dass wir aus Sicherheitsgründen nur PDF-Dateien

als Email-Anhänge in Ihrer Bewerbung berücksichtigen können*

Wir freuen uns auf Sie!

Ihre A2-GROUP KG

Hinweis:

Da wir aus Umweltschutzgründen ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie

bitte Verständnis dafür, dass wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen

- nicht zurücksenden.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

A2-GROUP KG

Bahnhofsplatz 1 A

D-30853 Langenhagen

Telefon +49 (0)511 - 51 93 54 - 0

Telefax +49 (0)511 - 51 93 54 - 22

bewerbung@a2group.de

https://www.a2group.de/index.php/onlinebewerbung
mailto:bewerbung@a2group.de
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