© Standort: Dresden Anstellungsart(en): Vollzeit

Ubernehmen Sie Verantwortung - von der Montage bis zur erfolgreichen Inbetriebnahme.

Einsatzort: Raum Dresden | unbefristet | Start: nach Absprache | Arbeitszeit: Vollzeit (40
Stunden/Woche)

FUr unseren Kunden, ein etabliertes Unternehmen im industriellen Anlagenbau, suchen wir eine
erfahrene Personlichkeit fur die Bauleitung und Uberwachung anspruchsvoller Rohrleitungs- und
Anlagenbauprojekte.

Im Mittelpunkt Ihrer Tatigkeit stehen die technische Uberwachung der Montagearbeiten, die
Koordination ausfihrender Unternehmen sowie die Sicherstellung einer termin-, qualitats- und
sicherheitsgerechten Umsetzung.

Sie sind direkt am Geschehen, erkennen technische Herausforderungen frihzeitig und sorgen
dafur, dass aus Planungsunterlagen funktionierende Anlagen werden.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Bauleitung & Montageuberwachung

e Fachliche Uberwachung und Koordination von Rohrleitungsbau- und
Anlagenbaumontagen

e Kontrolle der fachgerechten Umsetzung gemals technischen Zeichnungen, Isometrien,
R&l-FlieBbildern und Spezifikationen

¢ Uberwachung der Montage von Rohrleitungen, Armaturen, Halterungen und
Anlagenkomponenten

e Durchfihrung regelmafSiger Baustellenbegehungen und Kontrolle des Baufortschritts

e Erkennen und Klaren technischer Abweichungen sowie Erarbeitung praxisgerechter
Losungen

Projektkoordination & Bauabwicklung

e Koordination und Abstimmung mit Montageunternehmen, Nachunternehmern,
Engineering und Projektleitung

e Uberwachung von Terminplanen und Sicherstellung eines reibungslosen
Montageablaufs

e Abstimmung technischer Schnittstellen zwischen den beteiligten Fachbereichen

o Unterstltzung bei der technischen Klarung von Montagefragen und Anderungen
wahrend der Bauausfuhrung

e Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchfuhrung von Abnahmen

Qualitat, Sicherheit & Dokumentation



Uberwachung der Einhaltung technischer Qualitatsstandards und geltender
Sicherheitsvorschriften

Kontrolle der ordnungsgemafien Ausfuhrung von Schweils-, Montage- und
Prufleistungen

Begleitung von Druck- und Dichtheitsprufungen sowie technischen Abnahmen
Dokumentation des Baufortschritts und festgestellter Abweichungen
Unterstlitzung bei der Zusammenstellung und Priafung der technischen
Abschlussdokumentation

Qualifikation

Abgeschlossenes technisches Studium im Bereich Maschinenbau, Verfahrenstechnik
oder Anlagenbau

Alternativ eine Weiterbildung zum Techniker oder Meister im Bereich Rohrleitungsbau,
Metalltechnik oder Anlagenbau

Auch erfahrene Obermonteure oder Montageleiter mit entsprechender Fachkompetenz
sind ausdrucklich willkommen

Berufserfahrung

Mehrjahrige Berufserfahrung im industriellen Rohrleitungsbau oder Anlagenbau
Erfahrung in der Bauleitung, Montageuberwachung oder Koordination ausfuhrender
Unternehmen

Gute Kenntnisse im Lesen und Interpretieren von Rohrleitungsisometrien, R&l-
FlieBbildern und technischen Zeichnungen

Kenntnisse im Chemie- und Prozessanlagenbau sind von Vorteil

Erfahrung mit Schweiverfahren, Werkstoffen, Rohrklassen und technischen Prufungen
wunschenswert

Fachliche und personliche Kompetenzen

Ausgepragtes technisches Verstandnis und eine praxisorientierte Arbeitsweise
Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein und Durchsetzungsvermaogen
Selbststandige, strukturierte und Idsungsorientierte Arbeitsweise
Kommunikationsstarke und sicheres Auftreten gegenuber ausfuhrenden Unternehmen
und Projektbeteiligten

Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Niveau C1)

Unbefristeter Arbeitsvertrag fur eine langfristige berufliche Perspektive
Attraktive Vergutung uber dem Tarifniveau, leistungsorientiert und Ihrer
Qualifikation entsprechend

30 Urlaubstage fur eine ausgewogene Work-Life-Balance

Kostenfreies Deutschlandticket - auch zur privaten Nutzung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld gemafR GVP-Tarifvertrag

Betriebliche Altersvorsorge fur lhre finanzielle Absicherung im Alter

Moderne Arbeitsbedingungen in einem professionellen Engineering-Umfeld
Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten durch gezielte
Schulungen und fachliche Qualifizierungen

Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung
Attraktive Pramienzahlung im Rahmen unseres Programms , Mitarbeiter werben
Mitarbeiter”



¢ Personliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner, der Sie wahrend lhres
gesamten Einsatzes begleitet

Werden Sie Teil unseres hochmotivierten Teams, Ubernehmen Sie anspruchsvolle Aufgaben mit
hoher Eigenverantwortung und profitieren Sie von individuell abgestimmten Férdermalinahmen
fur Ihre berufliche Weiterentwicklung.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit Ihren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bevorzugt ONLINE mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des
frihestmoglichen Eintrittstermins. Bei Ruckfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen
Telefon-Nr. gerne zur Verfugung.

*Bitte haben Sie dafur Verstandnis, dass wir aus Sicherheitsgrunden nur PDF-Dateien
als Email-Anhange in lhrer Bewerbung berucksichtigen konnen*

Wir freuen uns auf Sie!

Hinweis:

Da wir aus Umweltschutzgrunden ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie
bitte Verstandnis dafur, dass wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen
- nicht zurucksenden.

A2-GROUP KG
Bahnhofsplatz 1 A
D-30853 Langenhagen

Telefon +49 (0)511-519354-0
Telefax +49 (0)511 - 51 93 54 - 22

bewerbung@a2group.de

www.a2group.de

Abteilung(en): Engineering

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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