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Projekteinkäufer / Strategischer Einkäufer (m/w/d)

Einsatzort: Hannover | Start: zum nächstmöglichen Zeitpunkt | Vollzeit (38,5 

Std./Woche)

Für unseren Kunden, ein Klinikum aus Hannover, suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen Projekteinkäufer / Strategischen Einkäufer (m/w/d) in Vollzeit.

Sie haben Freude daran, Einkaufsprozesse aktiv mitzugestalten, verhandeln gerne mit 

Lieferanten und behalten auch bei umfangreichen Beschaffungsprojekten den Überblick? Dann 

erwartet Sie eine vielseitige Tätigkeit, bei der Sie Ihr kaufmännisches Know-how einbringen und 

verantwortungsvolle Aufgaben im strategischen Einkauf übernehmen. Freuen Sie sich auf 

spannende Projekte, abwechslungsreiche Herausforderungen und die Zusammenarbeit mit 

unterschiedlichen Fachbereichen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Ihre Aufgaben

Sie übernehmen die strategische Beschaffung unterschiedlicher Waren und 

Dienstleistungen und begleiten die Einkaufsprozesse von der Planung bis zur 

Umsetzung.

Sie bereiten Ausschreibungen und Vergabeverfahren vor, begleiten deren 

Durchführung und achten auf eine ordnungsgemäße Abwicklung.

Sie führen Verhandlungen mit Lieferanten und unterstützen bei der Auswahl 

geeigneter Geschäftspartner.

Sie erstellen Auswertungen und Dokumentationen und behalten die 

Wirtschaftlichkeit der Beschaffungsmaßnahmen im Blick.

Sie koordinieren anspruchsvolle Einkaufs- und Beschaffungsprojekte und sorgen 

für eine strukturierte Umsetzung.

Sie wirken an der Weiterentwicklung und Vereinheitlichung von 

Einkaufsprozessen mit und stimmen sich dazu mit den jeweiligen Fachbereichen ab.

Sie unterstützen bei der Sicherstellung und Verbesserung von 

Qualitätsstandards innerhalb der Beschaffungsabläufe.

Ihr Profil

Sie verfügen über ein abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches 

Studium oder eine vergleichbare Qualifikation.

Sie bringen bereits Berufserfahrung im Einkauf mit, idealerweise im strategischen 

Einkauf, im öffentlichen Sektor oder in einer vergleichbaren Organisation.

Sie verfügen über sehr gute Kenntnisse in SAP MM und MS Excel.

Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung mit öffentlichen Ausschreibungen und 

Vergabeverfahren sowie den entsprechenden rechtlichen Grundlagen.

Kenntnisse im Umgang mit digitalen Vergabeplattformen sind von Vorteil.



Sie haben ein gutes technisches Verständnis und können sich schnell in 

unterschiedliche Beschaffungsthemen einarbeiten.

Sie arbeiten selbstständig, strukturiert und lösungsorientiert und behalten auch 

bei mehreren parallelen Projekten den Überblick.

Sie überzeugen durch Kommunikationsstärke, Verhandlungsgeschick und 

Teamfähigkeit und bringen ein hohes Maß an Eigeninitiative mit.

Das bieten wir Ihnen:

Unbefristeter Arbeitsvertrag für eine langfristige berufliche Perspektive

Attraktive Vergütung über dem Tarifniveau, leistungsorientiert und Ihrer

Qualifikation entsprechend

30 Urlaubstage für eine ausgewogene Work-Life-Balance

Kostenfreies Deutschlandticket – auch zur privaten Nutzung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld gemäß GVP-Tarifvertrag

Betriebliche Altersvorsorge für Ihre finanzielle Absicherung im Alter

Moderne Arbeitsbedingungen in einem professionellen Engineering-Umfeld

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte

Schulungen und fachliche Qualifizierungen

Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

Attraktive Prämienzahlung im Rahmen unseres Programms „Mitarbeiter werben

Mitarbeiter“

Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner, der Sie während Ihres

gesamten Einsatzes begleitet

Werden Sie Teil unseres hochmotivierten Teams, übernehmen Sie anspruchsvolle Aufgaben mit

hoher Eigenverantwortung und profitieren Sie von individuell abgestimmten Fördermaßnahmen

für Ihre berufliche Weiterentwicklung.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit Ihren aussagekräftigen

Bewerbungsunterlagen bevorzugt ONLINE mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des

frühestmöglichen Eintrittstermins. Bei Rückfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen

Telefon-Nr. gerne zur Verfügung.

*Bitte haben Sie dafür Verständnis, dass wir aus Sicherheitsgründen nur PDF-Dateien

als Email-Anhänge in Ihrer Bewerbung berücksichtigen können*

Wir freuen uns auf Sie!

Ihre A2-GROUP KG

Hinweis:

Da wir aus Umweltschutzgründen ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie

bitte Verständnis dafür, dass wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen

- nicht zurücksenden.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

A2-GROUP KG

Bahnhofsplatz 1 A

D-30853 Langenhagen

Telefon +49 (0)511 - 51 93 54 - 0

Telefax +49 (0)511 - 51 93 54 - 22

bewerbung@a2group.de

https://www.a2group.de/index.php/onlinebewerbung
mailto:bewerbung@a2group.de
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Abteilung(en): Industrial

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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