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 Standort: Hannover  Anstellungsart(en): Vollzeit

Bauleiter / Projektleiter – Kabeltiefbau und erdverlegter Leitungsbau (m/w/d)

Gestalten Sie die Energieinfrastruktur von morgen – übernehmen Sie Verantwortung 

für anspruchsvolle Bauprojekte im erdverlegten Kabel- und Leitungsbau.

Einsatzort: Hannover, Bremen, Bockenem oder Nordhorn | Direktvermittlung | unbefristet |

 Start: nach Absprache | Arbeitszeit: Vollzeit

Für unseren Kunden, ein etabliertes Unternehmen im Bereich der Energieinfrastruktur und des 

Kabelleitungstiefbaus, suchen wir im Rahmen der direkten Personalvermittlung (A2-

Direct) qualifizierte Fachkräfte für die Bau- und Projektleitung (m/w/d) im erdverlegten Kabel- 

und Leitungsbau.

Unser Kunde realisiert anspruchsvolle Infrastrukturprojekte für die elektrische Energieversorgung.

Das Leistungsspektrum umfasst die Herstellung von Kabeltrassen, die Verlegung von Nieder- und 

Mittelspannungskabeln, sämtliche erforderlichen Tiefbauarbeiten sowie die fachgerechte 

Wiederherstellung von Straßen- und Wegeoberflächen.

In dieser verantwortungsvollen Position übernehmen Sie die eigenständige Organisation, 

Steuerung und Überwachung von Kabeltiefbauprojekten. Sie koordinieren Baustellen, Personal, 

Nachunternehmen und Materialeinsätze und sorgen für eine wirtschaftliche, termingerechte und 

qualitativ hochwertige Projektabwicklung.

Dabei sind Sie die zentrale Schnittstelle zwischen Auftraggebenden, Bauausführung, 

Projektbeteiligten und internen Fachbereichen.

Ihr Vorteil: Sie übernehmen eine verantwortungsvolle Position mit eigenem 

Gestaltungsspielraum, regionalem Tätigkeitsschwerpunkt und langfristiger 

Perspektive in einem wirtschaftlich starken Unternehmensumfeld.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Ihre Aufgaben

Bauleitung & Projektsteuerung

Eigenständige Leitung, Organisation und Überwachung von Bauprojekten im 

erdverlegten Kabel- und Leitungsbau

Technische und kaufmännische Abwicklung von Kabeltiefbauprojekten von der 

Arbeitsvorbereitung bis zur Fertigstellung

Planung und Steuerung von Bauabläufen unter Berücksichtigung von Terminen, 

Kosten, Qualität und Ressourcen

Koordination mehrerer Baustellen sowie Sicherstellung eines reibungslosen 

Projektablaufs

Überwachung der fachgerechten Herstellung von Kabeltrassen, Leitungsgräben und 

Kabelschutzrohrsystemen

Sicherstellung der vertragsgerechten Ausführung sämtlicher Bauleistungen

Baustellenkoordination & Personalführung



Fachliche und organisatorische Führung sowie Einsatzplanung der Baustellenteams

Koordination von Nachunternehmen, Lieferunternehmen und weiteren 

Projektbeteiligten

Planung und rechtzeitige Bereitstellung von Personal, Baumaschinen, Geräten und 

Materialien

Durchführung und Begleitung von Baubesprechungen sowie Abstimmung mit 

Auftraggebenden und zuständigen Behörden

Überwachung der Baufortschritte und frühzeitige Erkennung möglicher Termin- oder 

Kostenabweichungen

Sicherstellung der Einhaltung aller relevanten Arbeitsschutz-, Umwelt- und 

Sicherheitsvorschriften

Kalkulation, Abrechnung & Dokumentation

Unterstützung bei der Kalkulation, Angebotserstellung und wirtschaftlichen Bewertung 

von Bauprojekten

Prüfung technischer Unterlagen, Leistungsverzeichnisse und vertraglicher 

Anforderungen

Vorbereitung und Koordination notwendiger Genehmigungen und Abstimmungen

Überwachung der Projektkosten sowie wirtschaftliche Steuerung laufender 

Bauvorhaben

Erstellung und Prüfung von Aufmaßen, Leistungsnachweisen und 

Abrechnungsunterlagen

Vorbereitung von Abschlags- und Schlussrechnungen auf Grundlage des 

Baufortschritts

Erkennen, Dokumentieren und Bearbeiten zusätzlicher Leistungen und Nachträge

Pflege der projektbezogenen Dokumentation sowie Vorbereitung und Begleitung von 

Bauabnahmen

Ihr Profil

Qualifikation

Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen, Infrastrukturmanagement 

oder einer vergleichbaren technischen Fachrichtung

Alternativ eine abgeschlossene Meister- oder Technikerqualifikation im Tiefbau, 

Straßenbau, Leitungsbau oder einem vergleichbaren bautechnischen Bereich

Ebenfalls willkommen sind erfahrene Fachkräfte mit abgeschlossener bautechnischer 

Berufsausbildung und nachgewiesener praktischer Erfahrung in der Bauleitung oder 

Baustellenkoordination

Eine entsprechende Qualifikation durch langjährige Tätigkeit in der Bauausführung, 

beispielsweise in der Kolonnenführung oder Baukoordination, kann ebenfalls eine 

geeignete Grundlage darstellen

Berufserfahrung

Mehrjährige praktische Erfahrung im Tiefbau, Kabelleitungstiefbau, Straßenbau oder in 

der Herstellung von Versorgungsinfrastruktur

Idealerweise Erfahrung in der eigenständigen Leitung und wirtschaftlichen Abwicklung 

von Bauprojekten

Fundierte Kenntnisse der Bauabläufe bei der Herstellung von Kabeltrassen, 

Leitungsgräben und erdverlegten Kabelsystemen

Erfahrung in der Einsatzplanung und Koordination von Baustellenpersonal, 

Baumaschinen und Nachunternehmen

Kenntnisse in der Kalkulation, Aufmaßerstellung, Leistungserfassung und 

Bauabrechnung

Kenntnisse der VOB/B und VOB/C sowie der einschlägigen technischen Regelwerke 

und Sicherheitsvorschriften sind von Vorteil



Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen sowie idealerweise 

Erfahrung mit bauspezifischer Kalkulations- und Abrechnungssoftware

Fachliche und persönliche Kompetenzen

Ausgeprägtes technisches Verständnis und wirtschaftliches Denken

Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise

Organisationsstärke sowie die Fähigkeit, mehrere Bauvorhaben parallel zu 

koordinieren

Kommunikationsstärke und verbindliches Auftreten gegenüber Auftraggebenden und 

Projektbeteiligten

Durchsetzungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein und ausgeprägte 

Teamorientierung

Hohes Qualitäts- und Sicherheitsbewusstsein

Bereitschaft zu regionalen Baustellenbesuchen und zur Betreuung laufender 

Bauprojekte

Führerschein der Klasse B

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift zur sicheren Kommunikation und 

technischen Dokumentation

Das bieten wir Ihnen:

Direkte Festanstellung bei unserem Kunden – keine Arbeitnehmerüberlassung, 

sondern ein unbefristetes Arbeitsverhältnis unmittelbar beim Unternehmen

Attraktive Vergütung über dem Tarifniveau, leistungsorientiert und Ihrer 

Qualifikation entsprechend

Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

Betriebliche Altersvorsorge für Ihre finanzielle Absicherung im Alter

Moderne Arbeitsbedingungen in einem professionellen Engineering-Umfeld

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte 

Schulungen und fachliche Qualifizierungen

Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

Werden Sie Teil unseres hochmotivierten Teams, übernehmen Sie anspruchsvolle Aufgaben mit

hoher Eigenverantwortung und profitieren Sie von individuell abgestimmten Fördermaßnahmen

für Ihre berufliche Weiterentwicklung.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit Ihren aussagekräftigen

Bewerbungsunterlagen bevorzugt ONLINE mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des

frühestmöglichen Eintrittstermins. Bei Rückfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen

Telefon-Nr. gerne zur Verfügung.

*Bitte haben Sie dafür Verständnis, dass wir aus Sicherheitsgründen nur PDF-Dateien

als Email-Anhänge in Ihrer Bewerbung berücksichtigen können*

Wir freuen uns auf Sie!

Ihre A2-GROUP KG

Hinweis:

Da wir aus Umweltschutzgründen ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie

bitte Verständnis dafür, dass wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen

- nicht zurücksenden.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

https://www.a2group.de/index.php/onlinebewerbung


A2-GROUP KG

Bahnhofsplatz 1 A

D-30853 Langenhagen

Telefon +49 (0)511 - 51 93 54 - 0

Telefax +49 (0)511 - 51 93 54 - 22

bewerbung@a2group.de

www.a2group.de

Abteilung(en): Direct (Vermittlung)

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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