© Standort: Bad Fallingbostel Anstellungsart(en): Vollzeit

Konstruktionsmechaniker / Metallbauer (m/w/d)

Einsatzort: Heidekreis | Start: ab sofort | Vollzeit

FUr unseren Kunden aus dem Heidekreis suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
einen Konstruktionsmechaniker / Metallbauer (m/w/d) flr eine unbefristete Vollzeitstelle.

Sie arbeiten gerne mit Metall, haben ein gutes technisches Verstandnis und legen Wert auf
prazise Arbeitsergebnisse? Dann erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tatigkeit, bei der Sie Ihr
handwerkliches Konnen in der Fertigung, Bearbeitung und Montage von Metallkonstruktionen
einbringen kénnen.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt!

e Sie Ubernehmen die Anfertigung und Bearbeitung von Metall- und
Blechkonstruktionen anhand technischer Zeichnungen und Vorgaben.

e Sie fuhren verschiedene Metallbearbeitungsarbeiten wie Schweil3en, Bohren,
Trennen und Schleifen durch.

e Sie kimmern sich um die Montage, Demontage und Anpassung von Bauteilen und
Baugruppen. )

e Sie fuhren Reparaturen und Anderungen an bestehenden
Metallkonstruktionen durch.

e Sie Uberprufen die gefertigten Bauteile auf MaBgenauigkeit, Verarbeitung und
Qualitat.

e Sie unterstitzen bei Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an technischen
Einrichtungen und Konstruktionen.

e Sie stimmen sich bei der Umsetzung Ihrer Aufgaben mit anderen technischen
Fachbereichen ab.

e Sie verfugen idealerweise Uber eine abgeschlossene Ausbildung
als Konstruktionsmechaniker, Metallbauer oder Schlosser oder eine
vergleichbare Qualifikation.

e Sie bringen handwerkliches Geschick und ein gutes technisches
Verstandnis mit.

¢ Sie haben Erfahrung im Umgang mit Maschinen, Werkzeugen und Verfahren der
Metallbearbeitung.

e Sie konnen technische Zeichnungen lesen und die entsprechenden Vorgaben in
der Praxis umsetzen.

¢ |dealerweise verfugen Sie uber Kenntnisse im WIG-SchweifRen.

e Sie arbeiten selbststandig, sorgfaltig und verantwortungsbewusst.



e Sie sind zuverlassig, arbeiten gerne im Team und legen Wert auf eine sichere und
qualitativ hochwertige Arbeitsausfihrung.

e Unbefristeter Arbeitsvertrag fur eine langfristige berufliche Perspektive

Attraktive Vergutung uber dem Tarifniveau, leistungsorientiert und lhrer

Qualifikation entsprechend

30 Urlaubstage fur eine ausgewogene Work-Life-Balance

Kostenfreies Deutschlandticket - auch zur privaten Nutzung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld gemafR GVP-Tarifvertrag

Betriebliche Altersvorsorge fur lhre finanzielle Absicherung im Alter

Moderne Arbeitsbedingungen in einem professionellen Engineering-Umfeld

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten durch gezielte

Schulungen und fachliche Qualifizierungen

Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

o Attraktive Pramienzahlung im Rahmen unseres Programms ,Mitarbeiter werben
Mitarbeiter”

¢ Personliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner, der Sie wahrend lhres
gesamten Einsatzes begleitet

Werden Sie Teil unseres hochmotivierten Teams, ibernehmen Sie anspruchsvolle Aufgaben mit
hoher Eigenverantwortung und profitieren Sie von individuell abgestimmten Fordermallnahmen
fur Ihre berufliche Weiterentwicklung.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit Ihren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bevorzugt ONLINE mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des
frihestmoglichen Eintrittstermins. Bei Ruckfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen
Telefon-Nr. gerne zur Verfugung.

*Bitte haben Sie dafur Verstandnis, dass wir aus Sicherheitsgrunden nur PDF-Dateien
als Email-Anhange in lhrer Bewerbung bericksichtigen konnen*

Wir freuen uns auf Sie!

Hinweis:

Da wir aus Umweltschutzgrinden ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie
bitte Verstandnis dafur, dass wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen
- nicht zurucksenden.

A2-GROUP KG
Bahnhofsplatz 1 A
D-30853 Langenhagen

Telefon +49 (0)511-519354-0
Telefax +49 (0)511 - 51 93 54 - 22

bewerbung@a2group.de

www.a2group.de
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Abteilung(en): Industrial

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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