
Techniker Elektrotechnik / Elektrotechniker –

Energieverteilung und Schaltanlagenbau
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 Standort: Gütersloh  Anstellungsart(en): Vollzeit

Techniker Elektrotechnik / Elektrotechniker – Energieverteilung und

Schaltanlagenbau (m/w/d)

Gestalten Sie die Energieversorgung von morgen – mit Ihrem technischen Know-how 

und Ihrer Erfahrung in der Elektrotechnik.

Einsatzort: Region Gütersloh | unbefristet | Start: nach Absprache | Arbeitszeit: Vollzeit

Für unseren Kunden, ein innovatives Unternehmen im Bereich der elektrischen Energieverteilung 

und des elektrotechnischen Anlagenbaus, suchen wir einen qualifizierten Techniker 

Elektrotechnik (m/w/d) zur technischen Planung, Betreuung und Umsetzung moderner 

Energieversorgungssysteme.

Unser Kunde entwickelt und fertigt individuelle Lösungen für die elektrische Energieverteilung. Im

Mittelpunkt stehen vorgefertigte Energieversorgungsstationen, Schaltanlagen und 

elektrotechnische Systeme für industrielle und gewerbliche Anwendungen.

In dieser verantwortungsvollen Position begleiten Sie elektrotechnische Projekte von der 

technischen Planung und Arbeitsvorbereitung bis zur Umsetzung in der Fertigung. Sie 

unterstützen die Fertigungsprozesse, koordinieren technische Abläufe und stellen die 

fachgerechte Ausführung elektrotechnischer Arbeiten sicher.

Dabei arbeiten Sie eng mit der Konstruktion, Fertigung und den weiteren beteiligten 

Fachbereichen zusammen.

Ihr Vorteil: Sie arbeiten überwiegend am festen Unternehmensstandort und gestalten 

anspruchsvolle elektrotechnische Projekte in einem zukunftsorientierten Umfeld mit.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Ihre Aufgaben

Elektrotechnische Planung & Projektvorbereitung

Technische Planung und Vorbereitung elektrotechnischer Anlagen und 

Energieverteilungssysteme

Erstellung, Bearbeitung und Prüfung elektrotechnischer Unterlagen, Schaltpläne und 

Stromlaufpläne

Technische Auslegung und Auswahl elektrischer Komponenten, Betriebsmittel sowie 

Schalt- und Schutzgeräte

Erstellung von Materiallisten, technischen Spezifikationen und Fertigungsunterlagen

Abstimmung technischer Anforderungen mit internen Fachbereichen und externen 

Projektbeteiligten

Fertigungsplanung & technische Koordination

Technische Betreuung der elektrotechnischen Fertigung und des Schaltanlagenbaus



Vorbereitung und Koordination von Montage-, Installations- und Verdrahtungsarbeiten

Fachliche Unterstützung der Mitarbeitenden bei der Umsetzung elektrotechnischer 

Planungsunterlagen

Klärung technischer Fragestellungen während der Fertigungs- und Montageprozesse

Überwachung der fachgerechten Umsetzung technischer Vorgaben und 

projektspezifischer Anforderungen

Mitwirkung bei der Optimierung von Fertigungsabläufen und technischen 

Arbeitsprozessen

Qualitätssicherung & technische Dokumentation

Überprüfung elektrotechnischer Ausführungen auf Übereinstimmung mit technischen 

Planungsunterlagen

Unterstützung bei Funktionsprüfungen, elektrischen Messungen und internen 

Abnahmeprozessen

Sicherstellung der Einhaltung relevanter elektrotechnischer Vorschriften, Normen und 

Sicherheitsanforderungen

Erstellung, Pflege und Aktualisierung technischer Dokumentationen

Analyse technischer Abweichungen sowie Erarbeitung geeigneter 

Lösungsmöglichkeiten

Mitwirkung bei der kontinuierlichen Verbesserung von Produktqualität und 

Fertigungsprozessen

Ihr Profil

Qualifikation

Erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zum staatlich geprüften Techniker (m/w/d) 

der Fachrichtung Elektrotechnik, vorzugsweise mit Schwerpunkt Energietechnik oder 

Automatisierungstechnik.

Alternativ Meisterqualifikation im Elektrotechnikerhandwerk oder eine vergleichbare 

technische Qualifikation

Auch qualifizierte elektrotechnische Fachkräfte mit entsprechender Berufserfahrung 

und fundierten Kenntnissen in der technischen Arbeitsvorbereitung sind willkommen

Berufserfahrung

Idealerweise Berufserfahrung in der elektrischen Energieverteilung, im 

Schaltanlagenbau oder in der industriellen Elektrotechnik

Kenntnisse in der Planung, Auslegung und technischen Umsetzung von 

Niederspannungsanlagen und elektrischen Energieverteilungssystemen

Erfahrung im Lesen, Erstellen und Bearbeiten von Schaltplänen sowie 

elektrotechnischen Dokumentationen

Kenntnisse einschlägiger DIN-VDE-Normen und elektrotechnischer 

Sicherheitsvorschriften

Erfahrung mit elektrotechnischen CAD- beziehungsweise CAE-Systemen, 

beispielsweise EPLAN Electric P8, ist von Vorteil

Kenntnisse in der Fertigungsplanung, Arbeitsvorbereitung oder technischen 

Projektkoordination sind wünschenswert

Fachliche und persönliche Kompetenzen

Fundiertes elektrotechnisches Verständnis und ausgeprägtes technisches 

Problemlösungsvermögen

Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise

Organisationsvermögen sowie ein hohes Maß an Verantwortungs- und 

Qualitätsbewusstsein



Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit in der Zusammenarbeit mit 

unterschiedlichen Fachbereichen

Fähigkeit, komplexe technische Zusammenhänge zu erfassen und praxisgerechte 

Lösungen zu entwickeln

Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift zur sicheren technischen Kommunikation 

und Dokumentation

Das bieten wir Ihnen:

Unbefristeter Arbeitsvertrag für eine langfristige berufliche Perspektive

Attraktive Vergütung über dem Tarifniveau, leistungsorientiert und Ihrer

Qualifikation entsprechend

30 Urlaubstage für eine ausgewogene Work-Life-Balance

Kostenfreies Deutschlandticket – auch zur privaten Nutzung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld gemäß GVP-Tarifvertrag

Betriebliche Altersvorsorge für Ihre finanzielle Absicherung im Alter

Moderne Arbeitsbedingungen in einem professionellen Engineering-Umfeld

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte

Schulungen und fachliche Qualifizierungen

Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

Attraktive Prämienzahlung im Rahmen unseres Programms „Mitarbeiter werben

Mitarbeiter“

Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner, der Sie während Ihres

gesamten Einsatzes begleitet

Werden Sie Teil unseres hochmotivierten Teams, übernehmen Sie anspruchsvolle Aufgaben mit

hoher Eigenverantwortung und profitieren Sie von individuell abgestimmten Fördermaßnahmen

für Ihre berufliche Weiterentwicklung.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit Ihren aussagekräftigen

Bewerbungsunterlagen bevorzugt ONLINE mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des

frühestmöglichen Eintrittstermins. Bei Rückfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen

Telefon-Nr. gerne zur Verfügung.

*Bitte haben Sie dafür Verständnis, dass wir aus Sicherheitsgründen nur PDF-Dateien

als Email-Anhänge in Ihrer Bewerbung berücksichtigen können*

Wir freuen uns auf Sie!

Ihre A2-GROUP KG

Hinweis:

Da wir aus Umweltschutzgründen ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie

bitte Verständnis dafür, dass wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen

- nicht zurücksenden.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

A2-GROUP KG

Bahnhofsplatz 1 A

D-30853 Langenhagen

Telefon +49 (0)511 - 51 93 54 - 0

Telefax +49 (0)511 - 51 93 54 - 22

https://www.a2group.de/index.php/onlinebewerbung


bewerbung@a2group.de

www.a2group.de

Abteilung(en): Engineering

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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